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SUNO

SOSTENIBILIDAD

En Suno Sostenibilidad Acompafamos a las empresas, fundamentalmente a las PYMES, en su
camino hacia la sostenibilidad y con la economia circular como mecanismo de cambio hacia el

nuevo de modelo de empresa del siglo XXI.

Suno significa Sol en esperanto, la fuente de energia principal en nuestro planeta y proveedor
esencial de los recursos que consumimos.

El nuevo modelo de empresa del siglo XXI conecta con la sociedad en base a la CONFIANZA,

y através de la TRANSPARENCIA.

Todos estamos en la misma tormenta pero no
todos vamos en el mismo barco

SOSTENIBILIDAD



Propésito

Regenerar nuestro

modelo de producciony

consumo....

aumentando la resiliencia
de nuestras empresas

frente a la incertidumbrre....

SUNO

SOSTENIBILIDAD

proporcionando
prosperidad para todos
dentro de los limites del
planeta

Lineas de

Actividad

Economia Circular

Itinerarios de transformacion circular y
soluciones circulares en todas las etapas
de la cadena de valor
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Gestion Sostenible de la
cadena de valor

Adaptacion de los sistemas de gestion de
las empresas para la certificacion de sus
productos bajo estandares internacionales
de sostenibilidad.

Environment
/Society\

/
\

Sostenibilidad y Empresa

Asesoramiento en la implementacion de la
sostenibilidad en la estrategia empresarial
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SOSTENIBILIDAD

La industria 4.0 , también llamada industria inteligente, apuesta por la
automatizacion, digitalizacion y conectividad de todos los procesos, pero ...

.CUAL ES EL OBJETIVO? ;QUE PRETENDE CONSEGUIR? =
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INDUSTRIA 4.0

INDUSTRIA 1.0

Sistemas interconectados,

Automatizacion, informatica y ;
internet de las cosas (1oT)

Mecanizacion, energia de vapor, electronica

telar




En un entorno de .SU\O

continuo cambio oS TENIBILIDAD
. . ! Beyond the boundary
e incertidumbre, " Boundary not quanifed

tenemos unos
retos globales

SOSTENIBILIDAD: un
espacio seguro de operacion
para la humanidad



La empresa del siglo XXI SmO

SOSTENIBILIDAD

LAS PALANCAS PARA EL CAMBIO:

.
Pacto Verde Europeo En base a criterios ESG X * Enlos consumidores
Reglamento de e Enel to joven

Divulgacion de Finanzas
Sostenibles (SFDR)

Directiva sobre el
Reporting de la
Sostenibilidad
Corporativa (CSRD)
Etc..




La empresa del siglo XXI Smo

SOSTENIBILIDAD

La palabra sostenibilidad se esta sobre explotando, dando lugar a un uso arbitrario
de la misma y a debilitar la confianza

/ Empresas responsables: \ / Empresas sostenibles: \
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ENFOQUE DE ENFOQUE DE
GESTION DE GESTION DE
RIESGOS OPORTUNIDADES

A través de la consultoria de sostenibilidad del programa ARIES, ayudamos a la empresas a medir
este doble enfoque y a identificar posibles modelos de negocio de impacto



La empresa del siglo XXI Smo

SOSTENIBILIDAD

EMPRESAS CON PROPOSITO

“todas aquellas empresas con animo de lucro que buscan proactivamente generar
un impacto positivo en la sociedad “, y que utilizan recursos privados para resolver
un problema publico

la resolucion explicita e intencionada de esta problematica social y/o ambiental constituye
el proposito de la propia organizacion.

IMPACTO EMPRESARIAL

Incorporar el impacto hasta el punto de situarlo en el centro de la actividad de la
organizacion, de tal manera que pase a formar parte de su modelo de negocio



La empresa del siglo XXI Smo

SOSTENIBILIDAD

Identificar las metas prioritarias de los ODS en las que una empresa debe
centrarse para contribuir a la consecucién de los ODS

" metas prioritarias ) (metas prioritarias ~ : N
(productos, o Conjunto
(riesgos personas y servicios o confirmado de
medio ambiente) beneficiosos) metas prioritarias
\ % g 7 N ~
Riesgos

Oportunidades



La empresa del siglo XXI
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EJEMPLO DE IDENTIFICACION DE METAS PRIORITARIAS

SOLUCIONES loT en:

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

Gestion del agua

u

Seguimiento y control de los paradmetros de calidad
del agua mas relevantes en tiempo real para
garantizar la salud del planeta.

SALUD
Y BIENESTAR

e

Calidad ambiental

Disenado para detectar diferentes parametros y gases
contaminantes que afectan a la calidad del aire.

6.3 De aqui a 2030, mejorar la calidad del agua
reduciendo la contaminacion, eliminando el
vertimiento y minimizando la emision de productos
quimicos y materiales peligrosos, reduciendo a la
mitad el porcentaje de aguas residuales sin tratar y
aumentando considerablemente el reciclado y la
reutilizacion sin riesgos a nivel mundial

3.9 Para 2030, reducir sustancialmente el numero
de muertes y enfermedades producidas por
productos quimicos peligrosos y la contaminacion
del aire, el agua y el suelo



La empresa del siglo XXI

DIAGNOSTICO DE EVALUACION DE SOSTENIBILIDAD
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La empresa del siglo XXI

DIAGNOSTICO DE EVALUACION DE SOSTENIBILIDAD

s ODS 3 (salud y bienestar)

f GICHESTAR

A /\ Descubra qué puede hacer su empresa para
contribuir a lograr que todas las personas tengan

salud y bienestar, por ejemplo, brindar cobertura de
salud y programas de salud y seguridad en el trabajo
para los empleados.

WS ODS 6 (agua limpia y saneamiento)

E Descubra cémo su empresa puede contribuir a

garantizar el derecho de acceso a agua limpia y
saneamiento, al asegurarse de que ambos estén
disponibles en sus operaciones, en su comunidad y
en su cadena de suministro.

ODS 11 (ciudades y comunidades sostenibles)

Descubra cémo su empresa puede contribuir al
desarrollo de ciudades y comunidades sostenibles,
por ejemplo, al promover practicas de urbanizacién
inclusivas y adoptar estandares de construccion

ecoldgica.

PREGUNTAS CONTESTADAS
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