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Permite resolver controversias de manera eficazy con total seguridad juridica
y entre los servicios que administra destacan el arbitraje y la mediacion
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Enlaactividad empresarial, los de-
sacuerdos forman parte delareali-
dad cotidiana. Un incumplimiento
contractual, unadiscrepanciaen-
tresocios, un conflicto con un pro-
veedor o un problema en la distri-
bucién de mercancias pueden
afectar al funcionamiento de una
empresa, generar costes imprevis—
tos y comprometer relaciones co-
merciales construidas durante
anos.

Cuando surge unconflicto, acu-
diralos tribunales no siempre esla
{nica opcién. Existen otras alterna-
tivas que permiten abordar los con-
flictos de forma mas flexible y es—
pecializada, adaptandose a las ne-
cesidades de las empresas y los
profesionales. Entre ellas destacala
Corte Aragonesa de Arbitrajey Re-
solucion de Conflictos, una institu-
cién que ofrece herramientas para
resolver controversias de manera
eficaz y con total seguridad juridica.

Impulsada por el Consejo Ara-
gonés de Camaras de Comercio, el
Consejode Colegios de Abogados, el
Colegio Notarial de Aragon y otros
colegios profesionales, la Corte
Aragonesa pone a disposicion del
tejido empresarial herramientas
pararesolver controversias fuerade
laviajudicial, con garantias juridi-
cas y mediante procedimientos
adaptados a la naturaleza de cada
conflicto.

Entrelos servicios que adminis-

La Corte Aragonesa de Arbitraje y Resolucion de Conflictos ponea
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lacomunidad herramientas para resolver controversias fuera de la via judicial con garantias juridicas.

tradestacan dos procedimientos: el
arbitraje ylamediacién.

El arbitraje permite que las par-
tes sometan sudisputaaunoova-
rios drbitros independientes, que
analizan el asuntoy dictan unare-
solucién vinculante denominada
laudo arbitral. Se trata de unaalter-
nativa que puede aportar especiali-
zaciony agilidad, de acuerdo con
las caracteristicas y la complejidad
decadacaso.

Lamediacion, por su parte, faci-
lita el didlogo entre las partes conla
ayuda de un profesional neutrale

imparcial. Son ellas mismas quie-
nes, voluntariamente, pueden al-
canzar un acuerdo que respondaa
sus intereses. Este mecanismo re-
sulta especialmente interesante
cuando existe voluntad de mante-
ner unarelacién comercial o profe-
sional.

Ambas vias ofrecen posibilida-
des diferentes, por lo que conocer-
las permite elegir lamas adecuada
en funcién de las circunstancias. La
Corte Aragonesa desempefia un
papel esencial en esa tarea, ofre-
ciendo un asesoramiento especia-

lizado paralaeleccién del procedi-
miento mas idéneo parala resolu-
cién del conflicto en cadacaso.

En un entorno empresarial que
exige agilidad, especializaciény ca-
pacidad de adaptacion, conocer es-
tas herramientas extrajudiciales de
resolucion de conflictos forma par-
te deunagestion responsable de los
riesgos y conocer ala Corte Arago-
nesa e iNcorporar sus mecanismos
en la gestion contractual puede
ayudar aempresas y profesionales
aafrontarlos desacuerdos conma-
yor preparaciony confianza.m

1. Mayor agilidad. Ambas
herramientas, arbitraje y media-
cion, permiten resolver los pro-
blemas surgidos entre las par-
tes en plazos mas ajustados
que un procedimiento judicial.
Esta agilidad ayuda a reducir el
tiempo durante el cual un con-
flicto mantiene en suspenso
decisiones empresariales rele-
vantes.

2. Especializacion. Lain-
tervencion de profesionales
con experiencia juridica o con
conocimientos en materias es-
pecificas permite abordar las
controversias atendiendo a sus
particularidades técnicas y co-
merciales.

3. Confidencialidad. Estos
mecanismos permiten tratar
los conflictos con un mayor
grado de reserva, conforme a
las reglas aplicables a cada
procedimiento. Una caracteris-
tica esencial cuando estan en
juego informacién comercial
sensible, datos econémicos o
relaciones estratégicas.

4. Mayor previsibilidad de
los costes. Conocer las tarifas
y las condiciones econémicas
del procedimiento desde el ini-
cio facilita la planificacién pre-
supuestaria y la valoracion de
las distintas alternativas parare-
solver unadisputa.

5. Preservacion de las re-
laciones comerciales. Espe-
cialmente en la mediacion, el
didlogo y la blsqueda de
acuerdos pueden evitar que
una discrepancia puntual dete-
riore una relacién profesional
duradera.
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