La tramitacion de los ERTE
«daun vuelco» en mayo y solo
el 24% son de fuerza mayor

® La directora general de Trabajo explica que de los 15.546
expedientes presentados desde marzo, 56 han sido denegados

ZARAGOZA. De la crisis que ha
generado la emergencia sanitaria
y el estado de alarma decretado
el 14 de marzo para frenar la ex-
pansioén del coronavirus dan bue-
na cuenta las cifras. Las detalld
ayer ante la Comision de Econo-
mia de las Cortes de Aragén la di-
rectora general de Trabajo, Aut6-
nomos y Economia Social del Go-
bierno de Aragdn, Soledad de la
Puente, que quiso comenzar su
intervencion expresando su pé-
same a los familiares de las victi-
mas de la covid-19 y deseando
una «pronta recuperacion» a to-
dos los enfermos.

De la Puente destac) que des-
de mediados de marzo se han tra-
mitado en Aragén 15.1546 expe-
dientes de regulacion temporal

de empleo (ERTE), de los que el
98,5% eran de fuerza mayor. De
ellos, 11.113 se presentaron en Za-
ragoza, 2.840 en Huesca y 1.593
en Teruel. Y aunque han afecta-
do a todos los sectores, han sido
los trabajadores de la industria y
servicios los méas perjudicados,
ya que estas actividades acumu-
lan el 33% y el 58,5% de los ERTE
tramitados. De ellos, solo 56 han
sido denegados, explic6é De la
Puente, y no por defectos de for-
ma «porque ante cualquier pro-
blema o error, se ha subsanado
con la empresa», sino porque se
solicitaban para actividades con-
sideradas esenciales, porque
planteaban extinciones o porque
se tenian que acoger a otro tipo
de procedimientos.

La directora general avanzd,
sin embargo, que la situacion «ha
dado un vuelco importante», ya
que de los 244 expedientes pre-
sentados en mayo, una cifra sig-
nificativamente menor que en
meses anteriores, solo cerca del
24% son por fuerza mayor, mien-
tras que el resto obedecen a cau-
san organizativas, econdmicas y
técnicas.

Refuerzo de plantilla

Todas estos datos dan buena
cuenta del trabajo y el esfuerzo,
como senal6 De la Puente, que
han tenido que realizar los traba-
jadores asignados a esta tarea.
«Cuando comenzd esta situacion
excepcional contibamos con sie-
te personas dedicadas a esta fun-

ci6én en el departamen-
to», incidid. La avalan-
cha de expedientes fue
tal que esta plantilla
tuvo que ampliarse
hastalos 194 trabajado-
res, muchos de ellos de
otros departamentos
que han realizado «un
gran esfuerzo de coor-
dinacion, formacién y
adaptacién, ya que
muchos no tenian ex-
periencia en este tipo de traba-
jo», asegurd la directora general.
Destac6 ademas que en la actua-
lidad este equipo se ha quedado
en 153 personas, pero avanzd que
«se reducira drasticamente» en
los proximos dias porque mu-
chos de los funcionarios tienen
que incorporarse ya a sus respec-
tivos departamentos.

La excepcional situacién pro-
vocada por la crisis sanitaria obli-
g6 ademaés al departamento area-
lizar significativos cambios en los
medios materiales. Hasta ahora
estas tramitaciones eran presen-
ciales, pero la restriccién de mo-
vimientos hizo necesariala pues-
ta en marcha de canales telema-
ticos, la realizaciéon de nuevos
modelos de expedientes o la
apertura de una pionera «web

Soledad de la Puente.

autoservicio» para po-
der efectuar electréni-
camente la tramita-
cién de las prestacio-
nes de los trabajado-
res.

Ante las criticas de
los grupos parlamen-
tarios sobre los retra-
sos del pago de la
prestacion y de las
ayudas a autbnomos y
pymes, De la Puente
record6 que dichos abonos son
competencia del SEPE, pero de-
jo claro que todo su departamen-
to ha trabajado intensamente,
siendo consciente de que detras
de cada tramite habia nombresy
apellidos y caras de familias en
situaciones delicadas. Y recono-
ci6 que posiblemente ha habido
errores, que asumio personal-
mente, aunque insisti6 en que la
situacion ha sido «abrumadorax.

También en la comisién de
Economia se aprob6 una pro-
puesta del PP que vincula politi-
camente al Ejecutivo autondmi-
co a consensuar los procedimien-
tos de desescalada y los protoco-
los de seguridad laboral con las
entidades que gestionan los cen-
tros especiales de empleo.
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