Mercadona duplicara hasta 900 su plantilla
de informaticos en su apuesta digital
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La cadena de supermercados
Mercadona esta realizando
una apuesta potente por su
transformacion tecnologica,
en parte por el notable desa-
rrollo de su tienda online y
también por la modificacién
de los procesos con sus pro-
veedores. De hecho, asegura
que su inversion prevista en
este desarrollo es de 150 mi-
llones de euros este afio “para
mejorar las herramientas, los
procesos y las soluciones in-
formaticas”, apunta en un co-
municado.

Uno de los aspectos es el la-
boral, y ayer anuncié que ya
ha incorporado los 200 infor-
maticos que anuncio en abril,
para lo cual abri6 un proceso
de seleccion al que se presen-
taron diez mil personas. Con

esas contrataciones, su equi-
po informatico ha pasado de
500 a 700 personas.

Pero no se va a quedar ahi.
Yahaanunciado que el proce-
so de seleccion de informati-
cos sigue abierto y que espera
seleccionar otros doscientos
de aqui a marzo del préximo
afo. De esta forma, las 500
personas que en abril forma-
ban su equipo tecnoldgico
ubicado en Paterna (Valen-
cia) pasaran a ser 900 en el
plazo de un afo, un aumento
del 80%, que suponen aproxi-
madamente el 1% de la planti-

lla total de Mercadona, que
supera los 87.000 trabajado-
res.

Qué buscay cuanto paga
En la pagina de empleo de
Mercadona aparecen hasta 31
perfiles relacionados con la
informatica entre los puestos
que la cadena esta buscando.
Para todos ellos ofrece las ha-
bituales condiciones de con-
tratacion indefinida desde el
principio y jornada completa.
El perfil mas numeroso en
vacantes es el de técnico de
aplicaciones informaticas, en

Abrio proceso en
abril para contratar
200, y prevé
incorporar otros
tantos hasta marzo

Ofrece entre 22.700
y 34.400 euros
anuales a los
técnicos, y 45.400 a
los jefes de proyecto

el que se ofrecen 110 vacantes.

La empresa seleccionara a
personas que tengan un grado
de Ingenieria Informatica o
Telecomunicaciones, o tam-
bién ciclos formativos de Gra-
do Superior en Informatica.
El salario previsto para estos
puestos oscila entre 22.722
euros y 34.494 euros brutos
anuales para la jornada com-
pleta, en funcién de la expe-
riencia que tenga el candida-
to.

Unas condiciones similares
se ofrecen para los 24 puestos
vacantes de técnicos de apli-
caciones SAP, alos que se exi-
gen también las mismas titu-
laciones y se valora ademas la
formacion extraen SAP.

Otro puesto con alta nece-
sidad es el de jefe de proyec-
tos de aplicaciones informati-
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Personal del departamento de Informatica de Mercadona.

cas, con 32 vacantes a las que
pueden aspirar quienes ten-
gan un grado de Ingenieria
Informatica o Telecomunica-
ciones, y al menos tres afios
de experiencia como jefe de

proyecto.

El salario previsto para es-
tos empleados es de 45.448
euros brutos anual, con pro-
gresion hasta 68.994 euros
brutos anuales.



