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La Camara de Teruel crea una red de
embajadores para impulsar la FP

Pone en valor la formacién técnica acorde a las necesidades empresariales

Alicia Royo
Tervel

La Cdmara de Comercio de Teruel
se ha sumado al programa Somos
FP, una iniciativa impulsada por
la Camara de Espafa y cofinan-
ciada por el Fondo Social Euro-
peo Plus (FSE+) y el Ministerio
de Trabajo y Economia Social,
que busca acercar la Formacién
Profesional a los jévenes a través
de experiencias reales.

En la presentacion, el presi-
dente de la CAmara, Antonio San-
ta Isabel, y el director del servicio
provincial de Educacién del Go-
bierno de Aragén en Teruel, José
Luis Castan, destacaron la impor-
tancia de esta iniciativa para re-
forzar la conexidén entre el siste-
ma educativo y el tejido empresa-
rial de la provincia.

Con este lanzamiento, la insti-
tucién cameral se convierte en la
primera de Aragdén en poner en
marcha este modelo, que ya
cuenta con una amplia red de
embajadores en distintos puntos
del territorio nacional y que ha
demostrado ser una herramienta
eficaz para mejorar el conoci-
miento y la percepcion de la FP
entre los estudiantes.

El programa tiene como obje-
tivo crear una comunidad activa
de jovenes estudiantes y titulados
de FP que actiien como embaja-
dores del modelo formativo,
compartiendo su experiencia
personal para ayudar a otros jo-
venes a tomar decisiones sobre
su futuro académico y profesio-
nal.

Santa Isabel destacé que la
institucién cameral reconoce asi
la importancia de la FP para el
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José Luis Castdn y Antonio Santa Isabel, en la presentacién del programa Somos FP que impulsa la Cdmara de Teruel

desarrollo educativo y econémi-
co de la provincia como una de
las vias de formacién con mayo-
res opciones de empleabilidad,
con la que ademads tratan de dar
respuesta a las necesidades de las
empresas implantadas en el terri-
torio.

Durante este primer afo de
implantacién, la Camara de Te-
ruel se ha marcado como objeti-
vo captar a 12 embajadores y em-
bajadoras, que participardn acti-
vamente en el desarrollo del pro-
grama en la provincia. En estos
momentos, cuentan con 5.

Estos jovenes cumplirdn con
un calendario de 24 acciones
anuales de sensibilizacidon que se

desarrollaran en colegios, institu-
tos y otros espacios estratégicos,
acercando testimonios reales a
estudiantes que se encuentran en
pleno proceso de orientacién
académica.

A través de estas acciones, se
prevé alcanzar a cerca de 480
personas, contribuyendo a mejo-
rar el conocimiento sobre las
oportunidades que ofrece la FP y
su estrecha conexién con el mer-
cado laboral.

Adecuacion

Durante la presentaciéon del pro-
grama se destacd la importancia
de romper estereotipos asociados
a la FP y poner en valor una for-

macion técnica cada vez mas mo-
derna, prdctica y alineada con las
necesidades reales de las empre-
sas

Otro de los ejes clave del pro-
grama en la provincia serd impli-
car también a las familias en el
proceso de orientacién profesio-
nal de los jévenes y mostrar c6-
mo la FP se ha consolidado como
una de las vias mds directas para
mejorar la empleabilidad juvenil
y responder a las necesidades del
tejido empresarial.

A través de charlas, participa-
cion en ferias educativas y accio-
nes en redes sociales, los embaja-
dores compartirdn su experiencia
formativa y profesional, mostran-

Caja Rural de Teruel lanza una campana
solidaria de recogida de material educativo

La recaudacién se destinaré a un proyecto de Mensajeros de la Paz en Benin

Redaccién
Teruel

Caja Rural de Teruel ha puesto en
marcha el Proyecto Teruel-Benin,
una iniciativa solidaria destinada
a recoger material educativo que
se hard llegar a los proyectos que
Mensajeros de la Paz desarrolla
en este pais africano.

La campana, abierta a la par-
ticipacion de todos los centros
educativos de la provincia, tanto
publicos como concertados y
universitarios, invita a donar ma-

terial educativo consistente en
cuadernos, libros y cuentos en
francés, lapices, pinturas de ma-
dera o ceras, folios, juegos educa-
tivos para nifnos de hasta 6 anos y
otros elementos bdsicos para el
aprendizaje.

Los puntos habilitados para la
recogida son los centros educati-
vos adheridos del territorio, que
actuaran como lugares de entre-
ga para todas las personas intere-
sadas en colaborar. El periodo de
donacion permanecerd abierto
hasta el préximo 17 de abril, fe-

cha limite para entregar el mate-
rial.

Ademds de canalizar la parti-
cipacion social, Caja Rural de Te-
ruel reforzaré la iniciativa con
una donacién propia de material
sanitario, educativo y alimenta-
rio, con el fin de atender algunas
de las necesidades mds urgentes
de la poblacién infantil beninesa.
De forma complementaria, la en-
tidad aportara 1 euro por cada ki-
lo de material educativo donado,
ampliando asi el impacto solida-
rio del proyecto.

La campana busca dar visibi-
lidad a la realidad que viven mu-
chos nifios y nifias en Benin, uno
de los paises con los indices de
pobreza infantil mds elevados del
Africa occidental. En diversas zo-
nas del pais, una parte de la in-
fancia se ve obligada a realizar
trabajos duros desde edades muy
tempranas, como la pica de pie-
dra, una actividad de alto riesgo
fisico que limita su acceso a la
educacion y perpetta los ciclos
de pobreza. Iniciativas como Pro-
yecto Teruel-Benin (Africa) pre-
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do de primera mano las oportuni-
dades que ofrece este modelo
educativo.

La iniciativa busca asf fortale-
cer la conexién entre el sistema
educativo y la realidad econémi-
ca de la provincia, acercando a
estudiantes, familias y empresas
a un modelo formativo cada vez
mas demandado.

Castédn sefnald que aproxima-
damente 600 personas cursan FP
Bdsica, 1.000 un grado medio y
1.100 un superior, tanto en la mo-
dalidad presencial como a distan-
cia, una cifra que duplica a la
existente antes de 2020. Y desta-
c6 que las familias profesionales
se han ido adaptando a las nece-
sidades del tejido productivo tu-
rolense.

Y destacé el reconocimiento
del CPIFP San Blas como Centro
de Referencia Nacional (CRN) en
Gestion Ambiental y del CPIFP
Bajo Aragén como Centro de Ex-
celencia en Automocion. El di-
rector provincial de Educaciéon
indicé que las novedades para el
proximo curso se dardn a cono-
cer en abril pero adelanté que es
necesario ampliar el catdlogo en
sectores como el comercio y la lo-
gistica, la mecatrénica y la infor-
madtica, ademds del sanitario por
los nuevos hospitales.

“Tenemos una oferta de FP
muy importante en la provincia y
es importante difundirla”, dijo,
antes de anadir que con los nue-
vos programas formativos el
alumnado hace prdcticas desde el
primer curso, ademads de practi-
cas remuneradas con la FP dual.

A la pregunta de cudndo co-
menzard la construccién del han-
gar de formacion en el Aeropuer-
to de Teruel, Castdn indicé que
estdn a la espera de disponer de
una partida del Fite de 1,5 millo-
nes de euros, que se complemen-
tard con fondos propios de Edu-
cacién, para licitar la obra, que
espera que esté terminada en
2027. Esto permitiria, segtin ex-
plicd, ampliar la oferta de grados
relacionados con el sector aero-
ndutico que se imparte en el IES
Segundo de Chomon.

tenden contribuir a mejorar sus
oportunidades educativas, un
elemento clave para romper di-
cha dindmica.

Mensajeros de la Paz, organi-
zacion reconocida internacional-
mente por su labor humanitaria,
desarrolla en Benin diferentes
programas de proteccion, escola-
rizacién y apoyo integral a meno-
res en situacién de vulnerabili-
dad. Su trabajo incluye el acom-
panamiento social, la creacion de
entornos seguros, la mejora de
infraestructuras educativas y el
impulso de iniciativas destinadas
a garantizar que la infancia tenga
acceso a una educacién digna. La
colaboracién con Caja Rural de
Teruel permitird reforzar estos
programas y ampliar el nimero
de beneficiarios.

El listado de centros adheri-
dos a la iniciativa puede consul-
tarse en la pagina web www.ru-
ralteruel.com/proyecto-benin.



