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Pyme del Año 
2025 de Zaragoza 
Kalfrisa Premio a 
un trabajo eficaz 
Kalfrisa, fabricante de equipos que 
mejoran el comportamiento ener-
gético de las empresas, se alzó el 
pasado martes con el Premio Pyme 
del Año 2025 de Zaragoza, un ga-
lardón impulsado por la Cámara de 
Comercio y el Banco Santander con 
el apoyo de HERALDO que recono-
ce el buen hacer de compañías de 
pequeño y mediano tamaño de la 
provincia en diferentes ámbitos. 
Otras cuatro pymes también fueron 
reconocidas. En la fotografía, Juan 
Díaz (de Asai, accésit a la digitaliza-
ción), Javier Barco (de Cartonajes 
Barco, a la formación), Pablo Izuz-
quiza (Kalfrisa), Jorge Villarroya (Cá-
mara de Comercio), Andrés Izuzqui-
za (Kalfrisa), Mª Pilar Vicente (Ban-
co Santander), Carmen Urbano 
(Querqus, sostenibilidad), Ángel Ló-
pez (Santander) y Fernando Valdrés 
(Cadebro, internacionalización).

 Manuel Pizarro. El jurista 
aragonés Manuel Pizarro impar-
tió esta semana una conferencia 
en la sede de Mobility City donde 
el consejero de HENNEO y pa-

trono de Fundación Ibercaja alertó 
del exceso de regulación que está 

obligando a Europa a cargar una «mo-
chila más grande» que el resto de competidores en 
los mercados internacionales. 

 
 Carmen Herrarte. La direc-

tora general de Comercio, Ferias y 
Artesanía del Gobierno de Ara-
gón, Carmen Herrarte, es la res-
ponsable del programa de incen-

tivos al pequeño comercio Volve-
remos, que este miércoles y viernes 

ha vuelto para bonificar las compras de 
los consumidores de cara a las campañas del Black 
Friday y de la Navidad. En esta ocasión, el plan está 
dotado con 4 millones de euros y llegará a 61 munici-
pios de la Comunidad. 

 
 Marc Murtra. El presidente 
de Telefónica, Marc Murtra, ha 
presentado esta semana el nuevo 
plan estratégico de la compañía 
para el periodo 2026-2030. La 

guía que marcará el devenir de la 
multinacional el próximo lustro, bajo 

el lema «Transformar y Crecer», busca 
ahorrar costes (entre 2.300 y 3.000 millones al año) 
y simplificar su estructura. Prevé, además, recortar el 
dividendo a la mitad, hasta los 0,15 euros por acción, 
lo que provocó un desplome en los mercados.

D
ecía hace unos 
días Javier Martí-
nez, director ge-
neral de Política 
Económica del 

Gobierno de Aragón, en la pre-
sentación de los datos de paro 
registrados al cierre del mes de 
octubre, que el sector de la 
construcción es «el primer ter-
mómetro de la llegada de nue-
vas inversiones a Aragón». 

El levantamiento de los edifi-
cios de los centros de datos y 
las obras de instalación de la fá-
brica de baterías para coches 
eléctricos de CATL y Stellantis 
están generando ya actividad en 
compañías del sector y eso se 
está notando en la contratación 
de personas que participan en 
las obras. Pese a ser octubre un 
mes tradicionalmente malo en 
lo que a datos del paro se refie-
re, el sector de la construcción 
obtuvo buenas cifras. 

Que en esta actividad econó-

mica las cosas vayan bien es una 
buena noticia, máxime cuando 
se produce por el impulso de 
nuevas inversiones empresaria-
les que traerán riqueza a la co-
munidad autónoma. Pero esta 
realidad tiene también una cara 
B: la construcción de viviendas 
no encuentra al personal que 
necesita para construir edificios 
que, ¡ojo’, ya se han vendido so-
bre plano. 

En la presentación del último 
informe de la Cátedra en Mer-
cado Inmobiliario en Aragón de 
la Universidad de Zaragoza, co-
rrespondiente al tercer trimes-
tre del año, Fernando Montón, 
director general de la promoto-
ra Plaza 14, lo dijo con claridad: 
«Ahora lo fácil es vender y lo 
difícil es construir lo vendido». 
Con una demanda de pisos muy 
superior a la oferta, añadió, la 
tensión que se genera en los 
precios es evidente. 

Desde hace ya una temporada 
son numerosas las empresas 
que protestan porque no en-
cuentran el personal que nece-
sitan para sus proyectos. El pro-
blema es mayor cuando hay 
afecciones graves para quienes 
necesitan un sitio donde vivir.

El timón

VÍCTOR MATEO

MARTES 11 DE NOVIEMBRE 
SINDICATOS. La Organización Sindi-
cal de Trabajadores de Aragón (OSTA) 
celebra en Zaragoza su V congreso, 
en el que será reelegido como secre-
tario general David Lázaro, que ocupa 
el puesto desde 2016. 
 
MIÉRCOLES 12 DE NOVIEMBRE 
FORO. Soraya Sáenz de Santamaría, 
exvicepresidenta del Gobierno, será la 
primera invitada del nuevo Foro Fun-
dación Ibercaja. Será entrevistada por 
la periodista Encarna Samitier. En el 
Patio de la Infanta. 19.00. 
 
JORNADA. Telefónica analizará en 
Zaragoza los retos de la transforma-
ción digital de Aragón y presentará 
sus innovaciones tecnológicas en una 
jornada que contará con una bienve-
nida por parte de Natalia Chueca (al-
caldesa de Zaragoza) y Guillermo Pas-
cual (director autonómico de Telefóni-
ca en Aragón). Etopia, Centro de Em-
prendimiento, Innovación y Tecnolo-
gía. 9.30. 
 
JUEVES 13 DE NOVIEMBRE 
JORNADA. El Instituto Aragonés de 
Fomento (IAF) celebra la jornada Ara-
gón Business Summit 2025, que se 
convertirá en el único gran evento 
que organizará tras dejar de organizar 
entregas de premios como el Exclen-
cia el Empresarial o el Pilot. Palacio de 
Congresos Expo de Zaragoza. De 
9.30 a 20.00. 
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La construcción, 
un termómetro 
con grandes retos


