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Iniciativa empresarial

La Camara de Comercio impulsaun
plan contra el absentismo laboral

Aragon se encuentra entre las comunidades autbnomas con
mayor porcentaje de faltas al trabajo, con una cuota del 7,5%

EL PERIODICO
Zaragoza

LaCamarade Comercio de Zarago-
za pondrd en marcha un paquete de
medidas frente al absentismo labo-
ral queincluye un estudio sobre sus
causas, nuevos programas forma-

tivos para recursos humanosy el
refuerzo de competencias trans-
versales enlos planes de empleo, en
colaboracién con MAZ e Ibercaja.
Estas iniciativas se presentaron
en lajornada Retencidn, atracciény
absentismo: jtienen solucion?, que
reuni6 a cerca de un centenar de
empresas y expertos para abordar

unodelos grandes desafios del te-
jido productivo aragonés.
Elpresidente de la Camara, Jor-
ge Villarroya, advirtié de que «el
absentismo laboral compromete
directamente la competitividad de
nuestras empresas» y aseguro que
estajornada «no es un punto final,
sino un punto de partida para tra-
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bajar soluciones estratégicas, prac-
ticasy sostenibles frente al absen-
tismo».

Entre las acciones anunciadas,
destacala elaboracion de unestudio
especifico junto a MAZ para cono-
cer en profundidad los factores que
inciden en el aumentode las ausen-
ciaslaborales en Aragén, que cerré
202/ con una tasa del 7,5%, entre
las mas elevadas del pafs, juntoa
Asturias y el Pafs Vasco. Para Villa-
ITO0Ya, no se trata de «solo una esta-
distica, sino un factor que impacta
directamente en la productividad y
sostenibilidad de las empresas».

Ademds, la Escuela Tmpulsa
ofreceré formacién especializadaa
departamentos de Recursos Hu-
manos y se reforzard la preparacion
de quienes se incorporanal merca-
do laboral con programas de com-
petencias basicasy actitudinales.m
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