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Aragon busca talento en plena bonanza laboral

Jornada el viernes, 4 de julio

Aragon busca
talento en plena
bonanza laboral

EL PERIODICO aborda este reto en un foro con la
Administracion, Camara de Zaragoza y empresas

JUAN SANCHEZ ALCONADA
Zaragoza

Labusqueday retencion de talento
sonhoy endiados de las principa-
les preocupaciones de las empre-
sas, tanto a nivel nacional como
autonémico. En un contexto mar-
cado por cifras positivas en lo refe-
rido al desempleoyala ocupacion,
donde Aragon estarozando el ple-
noempleo, las necesidades delas
compafifas no cesan y requieren
perfiles que destaquen por susap-
titudesy que aportenvalor afadido.

Todo un retoque EL PERIODICO
DE ARAGON abordard mafiana
viernes, 4 dejulio, con la organiza-
cién del foro Aragdn, empleo y talen-
toque tendra lugar en el Hotel Al-
fonsode Zaragoza, impulsado por

Fducarion

el Gobierno de Aragén ylaCamara
deComercio de Zaragozay con la
colaboracién deIQE, Chemiky AWS
Este encuentro tiene comoobje-
tivo analizar los retos y oportuni-
dades del mercadolaboral enlaco-
munidad. Una regién que vive un
momento de esplendor enmateria
deempleono soloporlabaja tasade
paro —poco mds de 50.000, seglin
los tiltimos datos-, sino por las pre-
visiones a futuro que sefialan que
Aragon necesitara 40.000 trabaja-
doresdurante laproximadécada.
Conello, lacomunidad presenta
evidentes desajustes entre ofertay
demanday entre formacidny em-
pleo, ademds de una clara faltade
relevo en oficios que son esenciales.
Lajornada de mafiana contara
con la presencia tanto de la Admi-

Ponentes

El foro, que se
desarrollara en el
Hotel Alfonso el {
proximo viernes 4 de
julio, contara con tres
intervenciones y una
mesa redonda con

la participacion de Luis Mariano Ana Tomasa

representantes de 3 2

Bl AT Mallada Murioz Hernandez

Chemik Group y del Director General de Directora Area de Empleo Consejera de Educacion,
clister ALIA Planificacién, Centros y FP de la Camara de Zaragoza Cultura y Deporte

‘Empresas en busca de talento: necesidades y propuestas desde el terreno’
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Alberto
Lopez
General Manager de
‘Chemik Group

nistracién autondmica, con Toma-
saHemandez, consejerade Educa-
cion, Culturay Deporte, y Luis Ma-
llada, director general de Planifica-
cion, Centrosy FP, como del sector
empresarial, tantoenlafigurade
AnaMufioz, directoradel Area de
Empleo de la Cimara de Zaragoza,

Directora de Recursos
Humanos de IGE

comoen lamesaredonda Empresas
en busca de talento que contard con
Alberto Lopez(Chemik), PaulaEn-
cabo (IQE) y Angel Gil (ALIA).
Todos ellos analizaran asuntos
clavecomolasituaciéndelascom-
paiifas, las necesidadesy perfiles
més demandados, asicomolos ni-

https://kioscoprensaiberica.pressreader.com/el-periodico-de-aragon-be/20250703
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chos de mercado donde localizar-
los.

Asimismo, se abordard el papel
fundamental que juega la forma-
cion paraatraer y desarrollar pro-
fesionales y se debatird también
sobrela colaboracion entrelos di-
ferentes agentes implicados.m
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