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 Las organizaciones empresariales de Aragón, Cataluña, 
Comunidad Valenciana e Islas Baleares reclaman 220.000 
viviendas nuevas al año para resolver la crisis habitacional 

Las patronales del Mediterráneo 
pactan elevar a 60.000 millones 
sus relaciones comerciales en 2030

ZARAGOZA. Las principales or-
ganizaciones empresariales de 
Aragón, Cataluña, Comunidad Va-
lenciana e Islas Baleares sellaron 
ayer una alianza estratégica para 
reforzar su peso conjunto en la 
economía nacional. CEOE Ara-
gón, Foment del Treball, CEV y 
CAEB presentaron en la Cumbre 
Empresarial, celebrada en Barce-
lona, un Decálogo por la Compe-
titividad que fija como meta ele-
var los intercambios comerciales 
entre sus territorios de los actua-
les 47.500 millones de euros anua-
les a 60.000 en el horizonte de 
2030. Esto supondría un incre-
mento del 26,3% respecto al volu-
men actual, con el objetivo de con-
solidar un eje mediterráneo cohe-
sionado, competitivo y con mayor 
capacidad de influencia estatal. 

Estas cuatro comunidades au-
tónomas representan el 32% de la 
población española y generan el 
34% del PIB nacional. El eje medi-

terráneo constituye un corredor 
logístico, industrial y turístico cla-
ve en el sur de Europa, y las patro-
nales consideran que su coopera-
ción es vital para impulsar el cre-
cimiento económico, la inversión 
y la proyección internacional. 

Uno de los puntos centrales del 
encuentro fue la crisis habitacio-
nal. Las organizaciones alertaron 
de que en estos territorios serán 
necesarias al menos 220.000 nue-
vas viviendas al año para cubrir 
las necesidades del mercado y evi-
tar que el déficit supere los 3 mi-
llones de euros en 2039. En 2024 se 
iniciaron solo 136.000, lo que im-
plica un desfase anual de entre 
80.000 y 100.000 viviendas que 
debe corregirse con urgencia, ex-
plicaron desde la cumbre. 

«Defender nuestras empresas 
es defender nuestra sociedad ya 
que nuestras empresas son el 
motor económico del estado de 
bienestar», subrayó el presiden-

te de CEOE Aragón, Miguel Mar-
zo. «Compartimos un pasado y 
un presente, pero sobre todo un 
futuro que puede alcanzar los 
60.000 millones de euros en rela-
ciones comerciales si lo construi-
mos juntos», señaló. 

El presidente de Foment y anfi-
trión de la Cumbre Empresarial, 
Josep Sánchez Llibre, advirtió del 
freno que suponen la burocracia y 
la fiscalidad excesiva. Reclamó 
alargar la vida útil de las centrales 
nucleares hasta disponer de alter-
nativas suficientes, pidió frenar 
«impuestos confiscatorios» como 
el de patrimonio y exigió simpli-
ficar los procesos administrativos 
para no lastrar la competitividad. 

Durante su intervención en la 
clausura, Sánchez Llibre pidió 
una mejora en «la reputación so-
cial» del turismo, puesto que, in-
cidió, «es una industria relevan-
te en la economía española». 
«Quizás la más relevante», reite-

ZARAGOZA. Ibercaja Gestión ha 
superado los 27.500 millones de 
euros bajo gestión a final de ju-
nio, con un incremento del 6,7% 
respecto al cierre de 2024 que 
marca un récord de activos ges-
tionados. También la cifra de par-
tícipes se ha incrementado en 
más de 7.400 superando los 
259.700, según informó ayer la en-
tidad en Madrid, donde presentó 
estos datos. 

Lily Corredor, directora gene-
ral de Ibercaja Gestión, apuntó 
que «la consistencia del compor-
tamiento dinámico tanto en el se-
mestre como en los últimos años 
son fruto de la confianza de nues-
tros clientes y de la labor de ase-
soramiento realizada por los pro-
fesionales de la red de oficinas de 
Ibercaja Banco; de las soluciones 
anticipadas para captar las opor-
tunidades de los diferentes entor-
nos de mercado; y por supuesto 
de las rentabilidades positivas de 
toda la gama de nuestros fondos 
de inversión». 

El crecimiento del volumen 
gestionado, precisaron fuentes de 
la entidad, se da tanto por las 
aportaciones del semestre como 

Ibercaja Gestión supera 
los 27.500 millones de 
patrimonio gestionado  
en el primer semestre

ró. Aprovechó para solicitar una 
mayor colaboración público-pri-
vada en esta materia, y también 
entre las propias empresas. 

Contra la reducción de jornada 
Sánchez Llibre también afirmó 
que los empresarios rechazan por 
unanimidad que haya una «impo-
sición» de la reducción de la jor-
nada laboral a través de un proyec-
to de ley, aunque sí que les parece 
bien que esto se produzca, como 
ya está pasando, en el marco de la 
negociación de los convenios co-
lectivos. «Creo que los trabajado-
res en lo que sí están de acuerdo 
no es en trabajar menos, sino en 
poder ganar más», dijo el presi-
dente de Foment, tras lo que seña-
ló que es algo en lo que coinciden 
con los empresarios, por lo que 
entiende que es necesario «en-
contrar fórmulas que permitan in-
crementar la productividad». 

En esta misma línea se pronun-
ció la presidenta de la CAEB, Car-
men Planas, que criticó que medi-
das como la reducción de la jorna-
da laboral o la subida del salario 
mínimo se tomen «al margen de 

Beatriz Catalán y Lily Corredor. ENRIQUE CIDONCHA

ZARAGOZA. La ‘Estadística 
de viviendas declaradas en el 
IRPF’ de la Agencia Tributa-
ria correspondiente a la decla-
ración del ejercicio de 2023, 
señala que Aragón cuenta con 
645.034 viviendas declaradas 
en el impuesto sobre la renta, 
entre viviendas habituales 
(359.627), arrendadas (93.863) 
y «a disposición» de los titu-
lares, es decir, segundas vi-
viendas o vacías (191.544), se-
gún el citado informe. En la 
estadística se puede ver el pe-
so mayoritario de los pisos 
destinados a vivienda habitual 
y la gran brecha con los alqui-
leres, que son algo más de un 
tercio y a su vez, alrededor de 
la mitad de los pisos vacíos o 
utilizados como segundas re-
sidencias.  

Del total, en el reparto por 
provincias, 432.366 viviendas 
se encuentran en Zaragoza, 
casi las tres cuartas partes; 
123.319 en Huesca y 89.349 en 
Teruel. En la provincia zara-
gozana hay 268.917 inmuebles 
en propiedad en los que viven 
de forma habitual sus titula-
res, 69.584 alquiladas y 93.865 
segundas residencias o vacías.  

B. ALQUÉZAR

Los aragoneses 
declaran 191.544 
pisos vacíos y 
segundas 
residencias

por las rentabilidades positivas 
acumuladas por los fondos. En-
tre enero y junio, la gestora ara-
gonesa tuvo 1.580 millones de eu-
ros de nuevas aportaciones a sus 
fondos de inversión, cifra que du-
plica la del primer semestre de 
2024 y le sitúa entre las gestoras 
españolas con mayores entradas.  

Corredor destacó que «esto su-
pone captar nueve de cada 100 
euros de las entradas al sector 
que, junto con las rentabilidades 
obtenidas, nos ha llevado a incre-
mentar en 1.700 millones de eu-
ros el volumen administrado. He-
mos pasado de un patrimonio 
cercano a los 25.700 millones de 
euros a cierre de 2024 a superar 
los 27.500 millones en junio, que 
representa un crecimiento supe-
rior al 6,5% y destaca frente al del 
5,3% del sector. Esto nos ha per-
mitido ganar 8 puntos básicos de 
cuota de mercado en tan solo seis 
meses, hasta el 6,55%». 

Para Corredor, «este ha sido un 
semestre que no ha dejado indi-
ferente a nadie, en el que hemos 
convivido con elevada volatili-
dad, aunque, tras el rebote de los 
meses de mayo y junio, nuestros 

fondos acaban con rentabilidades 
positivas. La gestión activa reali-
zada nos ha permitido aprove-
char este comportamiento posi-
tivo y hemos alcanzado una ren-
tabilidad media ponderada en el 
semestre del 0,74% en toda la ga-
ma, que asciende al 3,65% en los 
últimos 12 meses». 

«También hemos ampliado 
nuestra gama de soluciones re-
forzando la apuesta por la diver-
sificación con Ibercaja Cartera 
Conservadora e Ibercaja Diversi-
ficación. Estos nuevos fondos es-
tán dirigidos a diferentes perfi-
les, como es el caso de aquellos 
que están pensando en invertir 
por primera vez en fondos, quie-
nes tienen preferencia por acti-
vos de corto plazo e inversores 
que todavía no han dado el paso 

a diversificar en carteras mixtas 
tradicionales», señaló la directo-
ra general de Ibercaja Gestión. 

La directora de Inversiones de 
Ibercaja Gestión, Beatriz Catalán, 
por su parte, trasladó que en un 
entorno donde los riesgos en ma-
teria comercial y geopolítica es-
tán retrocediendo, el escenario 
macroeconómico base se man-
tiene constructivo ya que «aun-
que el crecimiento económico 
global es más bien moderado, el 
consumo privado cuenta con una 
base sólida gracias al aumento de 
los salarios y la baja tasa de des-
empleo. El entorno también se ve 
favorecido por la disminución de 
la inflación y los recortes conti-
nuos de tasas de interés por par-
te de los bancos centrales».  

HERALDO

las empresas», ya que considera 
que «restan competitividad» a los 
negocios, y puso de ejemplo a Ba-
lares, donde aseguró que funcio-
na el diálogo social. 

Carmen Planas apostó por 
avanzar hacia un modelo econó-
mico «basado en el valor y la sos-
tenibilidad», con especial relevan-
cia en territorios con fuerte pre-
sión turística como Baleares.  

Desde la Comunidad Valencia-
na, el presidente de la CEV, Salva-
dor Navarro, reivindicó un nuevo 
modelo de financiación autonó-
mica «justo, transparente y equi-
tativo», y recordó que «cohesio-
nar no es solo hablar de kilóme-
tros de carreteras, sino también de 
oportunidades y de futuro». Na-
varro afirmó que, en un momento 
donde el clima político es «espe-
cialmente vergonzante», es im-
portante «reivindicar la cohesión 
entre territorios», con una men-
ción especial a las obras del Co-
rredor Mediterráneo. 

«Este corredor no es solo clave 
para la Comunidad Valenciana, lo 
es para todo el eje Mediterráneo y 
para el país», subrayó. «Son pocos 
los empresarios que han venido 
en tren hasta Barcelona, en com-
paración con los que han usado el 
coche o el avión», ilustró.  

Las organizaciones empresaria-
les lanzaron el decálogo por la 
competitividad, una hoja de ruta 
con diez prioridades económicas 
para reimpulsar el crecimiento, la 
inversión y la proyección interna-
cional del eje mediterráneo y del 
conjunto de España. 
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Miguel Marzo, presidente de 
CEOE Aragón: «Defender 
nuestras empresas es  
defender nuestra sociedad,  
ya que nuestras empresas  
son el motor económico del 
estado de bienestar» 


