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Paro registrado en enero de 2025

Fuente:  Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)

ZARAGOZA. El fin de enero lle-
ga sin novedades. «Habitualmen-
te es un mal mes para el empleo», 
recordó Javier Martínez, director 
general de Política Económica, 
«por el fin de la campaña navide-
ña, que afecta tanto al comercio, 
como la hostelería y la logística».  

Pero el causante de la subida en 
1.930 parados respecto a diciem-
bre no solo es el sector servicios, 
también hay afectados otros sec-
tores muy relevantes, como la 
agricultura. En construcción, ha-
bitualmente el mal tiempo provo-
ca cierta ralentización en las 
obras, e incluso en industria, ya 
que muchas empresas hacen ba-
lance a fin de año y hacen ajustes 
en plantillas, añadió. 

Así, Aragón, comentó Martí-
nez, ha cerrado enero con 52.728 
parados, 1.930 más que en diciem-
bre, pero un 2,43% menos que ha-
ce un año, es decir, en comparati-
va anual son 1.314 parados menos 
que hace 12 meses. En toda Espa-
ña, al igual que en Aragón, y ex-
ceptuando las Baleares y Melilla, 
ha subido el paro un 1,5% hasta 

Enero deja 1.930 parados más por el descenso 
en la contratación en el sector servicios
 Para el director 
general de Política 
Económica, Javier 
Martínez, el 
balance anual es 
positivo al haber 
un 2,43% menos 
de desempleados

La DGA, la Fundación 
Ibercaja y Tecnara ponen 
en marcha el proyecto 
‘Horizonte talento’ para 
potenciar las tecnologías 
Steam entre los estudiantes

quedar en 2.599.443 desemplea-
dos registrados, es decir, 38.725 
más que el mes pasado.  

Volviendo a Aragón, «el au-
mento mensual del paro registra-
do en enero ha sido generalizado 
tanto por provincias como por 
sexos, y en todos los sectores ex-
cepto en la construcción, donde 
el paro ha caído un 1,58%». Así, el 
sector servicios ha sido el más 
perjudicado al incrementar los 
parados en 1.778 personas más 
que en diciembre, sube ligera-
mente en agricultura y en indus-
tria y baja ligeramente en cons-
trucción. Por provincias, el paro 
mensual ha aumentado un 6,18% 
en Teruel, más de un 5% en Hues-
ca y en Zaragoza un 3,3%. Y sin 
embargo, en el dato interanual 
baja en las tres.  

Respecto al número de contra-
taciones, Martínez destacó que se 
han firmado en enero 34.277 con-
tratos nuevos. Y en cuanto a afi-
liaciones a la Seguridad Social, 
han disminuido en enero en 5.817 
personas respecto a diciembre, un 
-0,94% mensual, con lo que la ci-
fra de afiliados en alta de la Segu-
ridad Social se queda de media en 
631.145 personas. 

En comparativa interanual, son 
10.325 personas más que el mismo 
mes del año anterior, un 1,71% de 
incremento. «Es un buen dato», 
remarcó, «el mejor enero de la 
historia en todo el territorio ya 
que se está incrementando el nú-
mero de población activa y ade-
más están entrando a trabajar 
37.000 personas más en toda la co-
munidad desde 2019». 

Respecto a los próximos meses, 
«suelen ser complicados», indicó 

Cinco mil alumnos de 
200 centros educativos 
tendrán formación en 
competencias tecnológicas

ZARAGOZA. Cinco mil alumnos 
de 200 centros educativos de Ara-
gón recibirán este curso forma-
ción en competencias tecnológi-
cas a través del proyecto ‘Horizon-
te talento’ que acaban de poner en 
marcha el Ejecutivo autonómico, 
Fundación Ibercaja y el clúster de 
empresas TIC, electrónica y tele-
comunicaciones Tecnara. Algu-
nas de las actividades, dirigidas a 
estudiantes de Primaria, Secunda-

ria, Formación Profesional (FP) y 
Bachillerato, han comenzando ya 
a desarrollarse y otras lo harán en 
las próximas semanas. Ayer se ru-
bricó el convenio de colaboración. 

‘Horizonte talento’ está encami-
nado a la formación transversal de 
la sociedad aragonesa para la pre-
paración al contexto tecnológico 
en el que se encuentra inmersa la 
Comunidad. El sector tecnológico 
ha crecido en el último año en 
1.750 trabajadores, pasando de los 
8.000 empleos directos a princi-
pios del año pasado a los actuales 
9.750, según los datos que dio a co-
nocer la vicepresidenta del Go-
bierno aragonés, Mar Vaquero.  

Además, su facturación ha cre-
cido, de 820 millones de euros a 
920, que representan un 3,7% del 

Producto Interior Bruto frente al 
3% que suponía a principios de 
2024. Vaquero insistió en que las 
habilidades tecnológicas también 
tienen que ver con esos «valores 
humanísticos» que potencian el 
trabajo en equipo, el espíritu crí-
tico y las posibilidades que ofrece 
la inteligencia artificial, siempre 
alentada desde la «inteligencia na-
tural». 

Junto a la vicepresidenta de la 
DGA, el concierto fue suscrito por 
la consejera de Educación, Toma-

sa Hernández; el director general 
de la Fundación Ibercaja, José Luis 
Rodrigo y el presidente de Tecna-
ra, Félix Gil. Tiene una vigencia de 
cuatro años con la posibilidad de 
prorrogarlo anualmente. 

Las actividades en el campo de 
las Steam (Ciencia, Tecnología, 
Ingeniería, Arte y Matemáticas) 
se llevan a cabo en colaboración 
con empresas o instituciones co-
mo Microsoft, Fundación Hibe-
rus, Cepyme y Tecnara. 

Las empresas tecnológicas ne-

cesitan cada vez más incorporar 
perfiles de humanidades con en-
foque ético y crítico. Así lo indicó 
el presidente de Tecnara, que se-
ñaló que los «perfiles tecnológi-
cos se están redefiniendo» y más 
allá de los programadores y mate-
máticos que se siguen demandan-
do, van a ser necesarios profesio-
nales «capaces de pensar bien y 
transmitir el conocimiento». 
«Nuestra interfaz hasta ahora era 
el teclado y el ratón, pero dentro 
de muy poco consistirá en ha-
blar», apuntó Gil. 

Hernández insistió en la impor-
tancia de que la formación en 
competencias tecnológicas llegue 
a todo el alumnado, «queremos 
que nuestros estudiantes no ten-
gan ningún techo», y lo haga de 
forma «estimulante y creativa». 
Hernández llamó a la implicación 
de los docentes y las familias. 

Por su parte, Rodrigo puso de 
relieve la importancia de ‘Hori-
zonte talento’ para evitar esa «bre-
cha» que puede afectar a quienes 
no tengan habilidades tecnológi-
cas. El programa se quiere tam-
bién extender a jóvenes universi-
tarios y trabajadores en activo. 

S. C.

Martínez ante la incertidumbre 
de febrero, donde todo empieza a 
arrancar, y un marzo no tan bue-
no «porque la Semana Santa cae 
a mediados de abril», con lo que 
tendrá su impacto en el sector 
servicios «muy importante para 
nuestra comunidad».  

Convencido de que es difícil lu-
char contra la estacionalidad, se 
mostró esperanzado en que la 
campaña de la nieve «ojalá se es-
tire un poco porque puede ayudar, 
y a ver si aguanta, porque tanto la 
zona de Teruel como la zona del 
Pirineo se verán beneficiadas». 
Aragón «ha tenido un buen fin de 
semana, las estaciones de esquí 
han puesto el cartel de completo 
y a ver si se comporta bien la cli-
matología y nos permite tener una 
buena temporada de esquí», apos-
tilló, para reforzar la inversión tan 
importante que ha hecho Aramón 
en nuevos cañones que permiten, 
con menos agua y con algo más de 
temperatura, producir nieve y así 
alargar la temporada.  

Reacciones 
Para el director general de CEOE 
Aragón, Jesús Arnau, «Aragón si-
gue creando empleo con la logís-
tica y la construcción como sec-
tores especialmente tractores». 
Desde Cepyme Aragón, su presi-
denta, María Jesús Lorente, seña-
ló que le preocupa especialmen-
te la subida del paro en la indus-
tria, «que actualmente está pa-
sando por una etapa de estanca-
miento». UGT remarcó que la 
tendencia de mejoría del empleo 
en España, tanto cuantitativa co-
mo cualitativamente, es «induda-
ble». Por su parte, el responsable 
de Empleo de CC. OO., Carmelo 
Asensio, enfatizó la resiliencia de 
la economía aragonesa ante de-
safíos como el conflicto en Ucra-
nia y otras tensiones internacio-
nales. 

M. LLORENTE

Hernández, Vaquero, Rodrigo y Gil, ayer tras la firma. TONI GALÁN


