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Presentación, ayer, del Estudio de Impacto Social y Económico de la Universidad San Jorge. TONI GALÁN

ZARAGOZA. Desde su puesta en 
marcha hace dos décadas, la Uni-
versidad San Jorge (USJ) ha gene-
rado en la Comunidad un impac-
to económico de 2.573,9 millones 
de euros, de los que 2.111,7 se han 
producido en Zaragoza y 106,4 en 
Villanueva de Gállego. El campus 
privado estima que por cada eu-
ros que gasta o invierte de forma 
directa repercute en 6,47 euros en 
el PIB (Producto Interior Bruto) 
de la Comunidad. 

En cuanto a su internacionali-
zación, uno de los aspectos que 
destacó la rectora, Silvia Carras-
cal, fue que casi un 14% de los es-
tudiantes de grado proceden del 
extranjero e inyectan en el terri-
torio casi 4,5 millones cada año. 
Los 181 alumnos que empezaron 
las clases en 2005 en tres titula-
ciones han dado paso actualmen-
te a 4.638 estudiantes, de los que 
3.240 son de grado. 

Estos son algunos de los datos 
que se desprenden del Estudio de 
impacto social y económico de la 
Universidad San Jorge (2005-
2025) que se dio a conocer ayer en 
el marco de los actos que se están 
celebrando con motivo de la con-
memoración de su 20º aniversa-
rio. El gerente de la Universidad, 
Jorge Díez, y la vicerrectora de Es-
tudiantes y Extensión Universita-
ria, Lourdes Diego, fueron los en-
cargados de desgranar el informe. 

Carrascal, antes de su presen-
tación, subrayó que la San Jorge 
ha tenido un «crecimiento expo-
nencial» y se ha convertido en 
una institución educativa de nivel 
superior que está «a la vanguar-
dia» y que ha sabido responder a 
las «tendencias más demandadas 
en la sociedad y el tejido empre-
sarial». De ahí, aseguró, la eleva-
da tasa de empleabilidad de sus 
egresados, con un 87% que traba-
jan a los 12 meses de finalizar sus 
estudios. 

La rectora también subrayó que 
se ha contribuido al sector públi-
co, a través de impuestos y cotiza-
ciones de seguridad social, con 
99,5 millones. Este trabajo refleja 
que el campus privado ha genera-
do un impacto económico direc-
to en el territorio de 363,4 millo-
nes en sectores como la construc-
ción, transporte, alimentación, vi-
vienda o alojamiento, sanidad o 
servicios financieros, entre otros.  

La USJ destaca que ha prioriza-
do la contratación de proveedo-
res aragoneses y que el 91% del 
gasto ha repercutido de forma di-
recta en la región. Si se analiza por 
agentes, un 63% se vincula al pro-
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«La USJ ha tenido un creci-
miento exponencial y se ha 
convertido en una institución 
de educación superior que 
está a la vanguardia» 

El campus ha generado  
2.497 publicaciones científicas 
en colaboración con  
149 instituciones, y cuenta con 
21 grupos de investigación

La implantación 
de Medicina, cada 
vez más cerca  

De cara al futuro más 
próximo, las esperan-
zas de la USJ están 
puestas en la implan-
tación del grado de 
Medicina, que tras va-
rios retrasos está cada 
vez está más cerca. 
Con la puesta en mar-

cha del hospital priva-
do Quirón en Zaragoza 
ya contaría con el cen-
tro de referencia que 
se exigía para la ho-
mologación de estos 
nuevos estudios. 

«La Universidad está 
haciendo todo lo posi-
ble para que el grado 
de Medicina sea una 
realidad en septiembre 
del curso 2025-2026, 
nuestras infraestruc-
turas están finalizadas 
y estamos incremen-

tando también el nú-
mero de aulas», señaló 
la rectora. El proceso 
para su puesta en mar-
cha está «muy avanza-
do» y ya tienen garan-
tizado tanto el hospital 
de referencia como 
«centros de salud a lo 
largo de todo el territo-
rio de Aragón disponi-
bles para garantizar el 
mejor aprendizaje de 
nuestros estudiantes». 

La idea es que cuan-
do se ponga en marcha 

Medicina se ofrezcan 
un total de 100 plazas. 
Silvia Carrascal avan-
zó, sin entrar en deta-
lles, que de forma pa-
ralela se está trabajan-
do en la ampliación de 
otros estudios vincula-
dos a «la educación, 
que es una de nuestras 
prioridades» y los gra-
dos tecnológicos, ade-
más de «redefinir» al-
gunas de las titulacio-
nes que actualmente 
se imparten. S. C.

pio campus y a sus trabajadores, 
un 34% a la actividad que desarro-
lla el alumnado y un 3% al movi-
miento asociado a visitantes y co-
laboradores. 

Gasto mensual de 726 euros 
En cuanto a sus estudiantes, en el 
curso 2023-2024 desembolsaron 
en conjunto más de 22 millones. 
Su gasto medio asciende a 726 eu-
ros mensuales, lo que ha supues-
to más de 212,8 millones en estas 
dos décadas de trayectoria. En el 

caso de los visitantes y colabora-
dores esta inyección asciende a 
16,1 millones, con un especial im-
pacto en la hostelería (60%), en 
ocio y turismo (27%) y en trans-
porte (13%). 

El dosier recoge que la San Jor-
ge no percibe subvención basal al-
guna ligada a su actividad. En con-
currencia competitiva, ha conse-
guido 4,7 millones de euros para 
el desarrollo de proyectos de in-
vestigación y formación. Además, 
el Ayuntamiento de Villanueva de 
Gállego le cede, a través de una 
concesión demanial (permite su 
uso y disfrute), un terreno y dos 
edificios cuya valoración en este 
periodo se cifra en 4,5 millones. 

En estos veinte años el campus 
privado se ha convertido en un 
importante agente de empleo. Su 
plantilla está formada actualmen-
te por 646 personas (481 docen-
tes e investigadores y 165 perso-
nal técnico y de gestión). A ellas 
se suman 199 profesores colabora-
dores que compaginan la docen-
cia con su actividad profesional, 
169 docentes invitados, 65 de cen-
tros adscritos y 86 que colaboran 
a través de una beca en investiga-
ción o en gestión, lo que suman 
un total de 1.165 personas. El cre-

cimiento anual de su plantilla ha 
sido de un 14%. 

El impulso a la investigación es 
otro de los aspectos que analiza 
este estudio. En estas dos déca-
das, la USJ ha generado 2.497 pu-
blicaciones científicas en colabo-
ración con 149 instituciones. 
Cuenta con 21 grupos de investi-
gación, 14 de los cuales están re-
conocidos por el Gobierno de 
Aragón. Ha captado 9,1 millones 
en fondos para proyectos. 

«Tesón y capacidad de trabajo» 
A la puesta de largo del estudio 
asistieron el presidente del Gru-
po San Valero, Pedro Baringo; la 
consejera de Empleo, Ciencia y 
Universidades, Claudia Pérez 
Forniés y el arzobispo de Zarago-
za, Carlos Escribano. Baringo re-
saltó la identidad de la USJ, basa-
da en el humanismo cristiano y la 
importancia de la colaboración 
público-privada en el desarrollo 
de los diferentes proyectos. Por 
su parte, Pérez señaló «la resilien-
cia, tesón y capacidad de trabajo» 
que definen al campus privado y 
que lo han convertido en «una 
pieza clave de la sociedad arago-
nesa». 

S. CAMPO

ZARAGOZA. Siete de las nue-
ve mujeres migrantes proce-
dentes de Gran Canaria que es-
taban alojadas con sus hijos 
menores de edad en el hostal 
Las Nieves de Jaca, al que Sani-
dad abrió el lunes un expedien-
te tras detectar «graves defi-
ciencias» tanto en la manuten-
ción del hotel Mur –que gestio-
na las comidas– como en las 
instalaciones de este otro esta-
blecimiento donde fueron reu-
bicadas el 27 de enero, conti-
núan allí a la espera de que Sa-
nidad tome una decisión sobre 
si clausura o no estos centros. 

Ambos establecimientos, 
que pertenecen al empresario 
Eduardo Lacasta, condenado 
por estafa, siguen abiertos, y 
según ha podido saber HE-
RALDO han dado también ser-
vicio estos días a escolares de 
semana blanca de la provincia 
de Huesca y a otros clientes. 

Desde la Delegación del 
Gobierno informaron ayer de 
que se está buscando una al-
ternativa para la manutención 
de estas familias. Por su parte, 
la Consejería de Sanidad con-
firmó que tanto el hotel como 
el hostal están a la espera de 
que esta semana se realice una 
nueva inspección sanitaria.  

P. B. P.

Siete mujeres 
migrantes con dos 
hijos siguen en el 
hostal de Jaca que 
investiga Sanidad

ZARAGOZA. La Universidad 
de Zaragoza ha dejado de pu-
blicar en X al considerar que 
esta red social ha adoptado «un 
comportamiento que se aleja 
de los valores democráticos, 
con un escaso control sobre la 
veracidad y calidad de la infor-
mación, además de una gestión 
carente de ética».  

Desde Unizar resaltaron en 
su web que «es una institución 
pública de educación superior 
e investigación al servicio de la 
sociedad, comprometida con 
los derechos fundamentales y 
los valores esenciales para una 
ciudadanía libre y democráti-
ca», y como universidad tienen 
la responsabilidad de «fomen-
tar escenarios que potencien el 
diálogo y una comunicación 
basada en el respeto y la vera-
cidad, que potencie el pensa-
miento crítico». Se suma así a 
la decisión de la Conferencia 
de Rectores y Rectoras de las 
Universidades Españolas 
(CRUE) de abandonar X, espa-
cio que considera que «pro-
mueve actitudes contrarias a 
los valores democráticos». 
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La Universidad de 
Zaragoza se suma 
a la decisión de la 
CRUE y abandona 
la red social X 


