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ARAGÓN

Importancia relativa de españoles y extranjeros 
en el mercado de trabajo en Aragón 2019-2023 

 

 2019 2020 2021 2022 2023 
Españoles 
Ocupados 82,31% 81,60% 82,44% 82,03% 80,28% 
Parados 67,49% 59,45% 54,83% 63,02% 70,46% 
Activos 80,83% 78,83% 79,91% 80,21% 79,48% 
Inactivos 91,94% 92,73% 89,55% 90,01% 90,82% 
Extranjeros con doble nacionalidad 
Ocupados 3,19% 3,79% 3,09% 4,00% 5,24% 
Parados 4,53% 7,66% 8,73% 4,23% 2,84% 
Activos 3,32% 4,27% 3,61% 4,02% 5,04% 
Inactivos 1,60% 2,29% 1,67% 1,03% 1,82% 
Extranjeros sin doble nacionalidad 
Ocupados 14,50% 14,61% 14,46% 13,97% 14,48% 
Parados 27,98% 32,89% 36,44% 32,76% 26,71% 
Activos 15,84% 16,90% 16,48% 15,77% 15,48% 
Inactivos 6,46% 6,36% 8,79% 8,97% 7,36% 
Fuente: Fundación Basilio Paraíso a partir de los microdatos de la Encuesta de población activa, INE
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Los porcentajes representan proporciones de trabajadores de cada nacionalidad 
en el total de la situación laboral 

«Nada los va a parar en la búsqueda de sus sueños. Se merecen todos y cada uno de sus éxitos». Michelle Obama, abogada y ex primera dama de EE. UU. (1964)

 Un estudio de la Fundación Basilio Paraíso revela el «positivo impacto» de la migración, que aporta un 
superávit de 500 millones al saldo fiscal neto de Aragón  En 2039, el 30% de la ciudadanía será foránea

La cifra de inmigrantes se cuadruplica en 20 
años y representa el 15% de la población activa

ZARAGOZA. Ha compensado el 
descenso de la población nativa en 
Aragón. Ha jugado un papel clave 
en la sostenibilidad del mercado 
laboral de la Comunidad y ha sido 
«muy positivo» su impacto en las 
finanzas públicas. Lo dicen las ci-
fras de un estudio elaborado por la 
Fundación Basilio Paraíso en cola-
boración con el instituto universi-
tario ESI, que lidera el profesor 
Marcos Sanso, en el que no solo se 
analiza de forma integral el fenó-
meno migratorio, sino que se plan-
tean propuestas para lograr una 
mayor integración del colectivo. 

El documento destaca el avance 
del peso de la inmigración en Ara-
gón. Señala que en apenas dos dé-
cadas el número de extranjeros se 
ha incrementado en un 411%, sos-
teniendo así el crecimiento de la 
población en Aragón, especial-
mente a partir de 2015, cuando el 
censo nacional comenzó a des-
cender hasta una caída del 5%.  

Esta tendencia va a «acrecentar-
se significativamente», señaló 
ayer el presidente de la Cámara de 
Zaragoza y de la Fundación Basi-
lio Paraíso, Jorge Villarroya, du-
rante la presentación del informe. 
Prueba de ello es que las prospec-
ciones realizadas por el Instituto 
Nacional de Estadística prevén 
que en 2039 el 30% de la población 
aragonesa será extranjera. O lo 
que es lo mismo, habrá unos 
405.523 inmigrantes, con lo que 
uno de cada tres ciudadanos de la 
Comunidad será extranjero. Eso 
supone que en los próximos 15 
años van a llegar a Aragón unos 
160.000 inmigrantes más que los 
que se contabilizaban en 2023. 

Lo que ya está cuantificada es la 
aportación de la población inmi-
grante a la economía y el empleo 

ZARAGOZA. El análisis de datos 
realizado para el estudio ‘La in-
migración en Aragón’ de la Fun-
dación Basilio Paraíso rompe los 
estereotipos que circulan por el 
imaginario colectivo. Los inmi-
grantes en la Comunidad forman  
un colectivo joven, que no solo 
impulsa el mercado laboral sino 
que invierte la pirámide pobla-
cional. Más de la mitad tienen en-
tre 25 y 54 años, por lo que más 
del 77% de los extranjeros for-

man parte de la franja de pobla-
ción activa, un proporción muy 
superior a la de los nativos ara-
goneses, que suponen el 60,7%. 

Proceden mayoritariamente de 
los países latinoamericanos. Es 
mayor su porcentaje cuando se 
habla de inmigrantes con doble 
nacionalidad, ya que el 71,74% de 
los inmigrantes que la poseen 
han llegado del otro lado del 
Atlántico, especialmente de 
Ecuador, Colombia, Argentina, 

Nicaragua y Perú. Mucho más di-
versa es la procedencia de aque-
llos que solo conservan la nacio-
nalidad de su país de origen, pe-
ro destacan las aportaciones de 
Rumanía, Colombia, Nicaragua y 
Venezuela. Predomina la pobla-
ción de origen rumano sin doble 
nacionalidad, que se acerca a los 
40.000 habitantes, mientras que 
la población de origen marroquí 
llega a los 30.000. 

Y aunque la formación acadé-

mica de la población extranjera, 
en términos generales, no alcan-
za los niveles de la de la pobla-
ción española en educación su-
perior, esta no difiere en educa-
ción primaria, bachillerato y for-
mación profesional. Los extran-
jeros con doble nacionalidad  
muestran un mayor nivel forma-
tivo, con alta proporción con tí-
tulos de bachiller, formación pro-
fesional y licenciaturas. 

CH. G.

Latinoamericano, joven y con similar formación académica

de la Comunidad. Actualmente 
supone el 17,4% de la población, 
cuando en 2002 se situaba en el 
3,8%. Representa ya el 15,4% de la 
población activa y su presencia ha 
sido fundamental para cubrir va-
cantes en sectores como la agri-
cultura, el empleo doméstico, el 
comercio y la hostelería. 

«La expansión económica de 
Aragón no hubiera sido posible 
sin la inmigración», destacó Villa-
rroya, que recordó que los extran-
jeros, tanto los que tienen doble 
nacionalidad como los que poseen 
solo la de origen, han demostrado 
una gran capacidad de integración 
en el mercado laboral aragonés y 
han sido «especialmente signifi-
cativos en sectores con alta de-
manda de mano de obra». 

Su impacto no solo es positivo 
en el mercado laboral. La inmigra-
ción tiene además un destacado 
protagonismo en la economía y las 
finanzas públicas. De hecho, dado 
que en su mayoría son jóvenes en 
edad laboral que contribuyen sig-
nificativamente al sistema de pen-
siones y a la recaudación fiscal, es-
te colectivo aporta un superávit de 
500 millones al saldo fiscal neto 
de la región, gracias a su elevada 
contribución al mercado laboral. 
Porque en 2023, el gasto social di-
rigido a inmigrantes en Aragón re-
presentó un 2,10% del gasto total 
sanitario de la Comunidad, el 
12,87% en educación y un 17,50% 
en desempleo. Eso sí, se prevé que 
por cada 1% de crecimiento de la 
población inmigrante sobre el to-
tal en Aragón estos gastos se in-
crementarán en un 0,12%, un 
0,86% y un 1% respectivamente. 

«Vienen a trabajar» 
Los responsables del informe han 
realizado una exhaustiva investi-
gación que evidencia también no-
tables diferencias entre los extran-
jeros con doble nacionalidad y 
aquellos que solo conservan la de 
origen. Los primeros prefieren 
asentarse en la provincia de Zara-
goza, y los segundos, en Huesca y 
Teruel. Todos se emplean en pro-
porciones similares en transpor-
te, comercio, construcción y hos-
telería, pero aquellos que no tie-
nen doble nacionalidad son claves 
en el empleo doméstico y el sec-
tor primario, mientras que los que 
la tienen están ocupados también 
en actividad científicas, adminis-
trativas y servicios sociales y sa-
nitarios.   

Todos estos datos demuestran 
que la inmigración es «positiva» 
y evidencian que «la inmigración 
viene a trabajar», insistió Villarro-
ya. Con todo, los responsables del 
informe reconocen que quedan 
camino por recorrer. Por eso, el 
documento, que se considera un 
«punto de partida desde el que co-
menzar a trabajar con entidades e 
instituciones», incluye propuestas 
para mejorar las políticas de inmi-
gración. Propone además impul-
sar medidas que favorezcan la in-
clusión social y económica del co-
lectivo y aboga por una mayor co-
ordinación entre las administra-
ciones locales y nacionales para 
gestionar los flujos migratorios de 
manera «eficiente y sostenible». 

CHUS GARCÍA

En este 
mapa se 
pueden ver 
los países de 
procedencia y 
cuántos extranje-
ros sin doble nacio-
nalidad han llegado 
a Aragón durante el 
último trimestre de 
2023, siendo Rumanía 
el de mayor volumen y  
Eslovaquia el de menor.
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