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El primer encuentro Talento 45+ en
Zaragoza: oportunidades para brillar

Empresas y personas de mas de 45 anos compartiran una jornada en la que
habra tiempo para la motivacion, el intercambio de experiencias y el ‘networking’

1 préximo 2 de octubre, Za-
Eragoza se convertird en el

epicentro de una iniciativa
innovadoray necesaria: el primer
encuentro Talento 45+, organiza-
do por la Camara de Espafa. Es-
te evento, que forma parte del
programa Talento 45+, ofrece un
espacio Unico para conectar a
personas mayores de 45 anos con
empresas que reconocen el valor
de los perfiles senior. Dirigido a
aquellos profesionales que bus-
can nuevas oportunidades labo-
rales, esta cita promete romper
con los estereotipos y destacar la
riqueza de conocimientos y ex-
periencias que aportan los mayo-
res de 45 al entorno empresarial
actual.

Y, épor qué este encuentro es
tan importante? Porque las per-
sonas mayores de 45 afios tienen
mucho que ofrecer al mundo la-
boral. A menudo, el valor de su
experiencia, habilidades y cono-
cimientos no es reconocido de
manera justa, lo que puede llevar
a dificultades para reincorporar-
se al mercado laboral tras una
etapa de desempleo. Este evento
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puede aportar, como una vision
amplia y consolidada, compromi-
so y estabilidad, y ‘soft skills’ al-
tamente desarrolladas.

El encuentro Talento 45+ esta
dirigido a todas aquellas perso-
nas entre 45y 60 afios que actual-
mente se encuentren en situacion
de desempleo. No importa el sec-
tor profesional de procedencia o
la trayectoria que hayan tenido
hasta ahora, lo importante es que
estén dispuestas a explorar nue-
vas oportunidades laborales y a
demostrar todo lo que pueden
ofrecer.

Las inscripciones son gratuitas
y pueden hacerse a través de la
pagina web de la Camara de Co-
mercio de Zaragoza. Este en-
cuentro es una excelente oportu-
nidad para que los profesionales
mayores de 45 afios se reconec-
ten con el mundo laboral y des-
cubran empresas que valoran la
experiencia, la madurez y las ha-
bilidades tnicas que aportan.

Programa Talento 45+
Desde Camara de Zaragoza, no
solo se les invita a participar en

busca cambiar esa narrativa y
ofrecer una plataforma donde los
participantes puedan mostrar su
valia y conectar con empresas
que realmente valoran su expe-
riencia.

La Camara de Espaiia, a través
del programa Talento 45+, ha he-
cho una apuesta decidida por los

perfiles senior, convencida de
que lamadurez profesional es un
activo clave. Este programa no
solo busca conectar a las perso-
nas con nuevas oportunidades,
sino también generar conciencia
en las empresas sobre la impor-
tancia de incluir a personas de
mas de 45 afios en sus equipos.

El evento comenzara con testi-
monios motivadores y continua-
ra con un coloquio en el que se
daran a conocer algunos casos de
éxito de participantes del progra-
ma Talento 45+y empresas. Tam-
bién habra tiempo para el ‘net-
working’ con el ‘speed-dating’
‘Activa tu grandeza’, donde esta-

blecer conexiones sin filtro entre
reclutadores, empresas y profe-
sionales.

Las empresas que participaran
en el Encuentro Talento 45+ com-
parten un compromiso firme con
la diversidad y la inclusién. Bus-
can en los perfiles senior carac-
teristicas que solo la experiencia

este encuentro, sino que se les
anima a formar parte de Talento
45+, un programa de empleabili-
dad que reconoce el valor de la
experiencia y en el que se acom-
pafia a los mayores de 45 duran-
te todo el proceso de mejora de
oportunidades laborales e inser-
ci6én laboral.

El desfile de la Aguja Goyesca,
colofon de la Semana de Goya

dades, exposiciones y eventos durante toda

una semana. Del 20 al 29 de septiembre se ce-
lebra la octava edicién de la Semana de Goya or-
ganizada por la CaAmara de Comercio, que tendra
su dia grande este viernes, con el desfile de la
Aguja Goyesca, en la plaza del Pilar, donde se
mostraran los modelos finalistas del certamen
inspirado en la figura de Goya y la coleccidén oto-
fio/invierno de El Corte Inglés.

En la categoria profesional, los finalistas son
Cantia Aparicio, Antonio Medina, Danae Lépezy
Alexander Guevara, que optaran a un premio de
3.000 euros. En la categoria estudiante competi-
ran por un premio de 1.000 euros Hialmar Casti-
llo, Celia Mompel y Maria Sota. Ademas, los sie-
te finalistas se beneficiaran de una ayuda de 300
euros para la confeccion de sus colecciones.

Eljurado contara entre sus miembros con Do-
mingo Rodriguez Lazaro, creador de la marca

I a figura de Goya es la protagonista de activi-

Dominnico y conocido por vestir a famosas de
la talla de Rosalia, Lady Gaga, Beyoncé, Dua Li-
pa, Aitana, Lola Indigo o Chanel. También for-
mara parte del jurado Sara Navarro, disefiadora
de zapatos que pertenece a la tercera generacion
de una familia de artesanos e industriales del cal-
zado de la ciudad de Elda, en Alicante. Cre6 su
propia marca homoénima en 1979 y, desde hace
afios, cuenta con dos lineas complementarias,
una con modelos exclusivos perfumados con
aroma de cereza o azahar; y otra con disefios mas
urbanos con espiritu green friendly, reflejo de
un consumo responsable y un compromiso con
el planeta.

Para poner el broche final, se organizara una
jornada goyesca en el Rincon de Goya del Parque
Grande el domingo 29, con un desfile goyesco,
musica y mondlogos.

Todo el programa completo: https://www.go-
yazaragoza.com/programa-2024/

Y ADEMAS...
- BRUUX

m REAPERTURA DE LA SEDE DE CAMARA DE ZARAGOZA. E! acto de reapertura de la Cama-
ra de Zaragoza reunio a cerca de 500 personas y empresas que quisieron acompaar a la insti-
tucion en un dia tan importante. El presidente de la Camara, Jorge Villarroya; la vicepresidenta
del Gobierno de Aragon, Mar Vaquero; y la alcaldesa de Zaragoza, Natalia Chueca, manifestaron
su alegria por la recuperacion de este edificio historico. Se descubrié una placa conmemorativa
y se brindd por una Camara «con mas luz.



